Empregos criados nas
instituicdes apoiadas

Aumento de PME
com inovagao
produto e processo

Diagrama 1- Quadro légico do OP1 (29% da dotagdo FEEI do PR)

Impactos

VISAO: Reforgcar a
competitividade nacional e
Internacional e consolidar um
modelo de inovagdo
territorial e socialmente
inclusivo

OP1 - Uma Europa mais
inteligente:
transformagao econémica
inovadora e inteligente

Portugal mais competitivo e
mais inteligente

PE2. Promover a melhoria
das condi¢Ges da
conetividade digital e da
mobilidade em geral

PE1. Reforgar e diversificar
territorialmente as
dinamicas de inovagdo

Resultados

Aumento de Aumento da Aumento de Niveis mais

Empresas Aumento do volume

. Aumentode Publicagdes submiss3o de utilizadores de h de negécios e de elevados de Aumento de acesso de
inovaggoin house cientificas em patentes servigos publicos com instaladas exportacdes capacitagio em habitagdes e empresas
nas PME dominios RIS3 inovagdo digital portag PME

Realizagoes

Agdes de criagdo de
conhecimento em
dominios RIS3- projetos

de I&D, provas de
conceito, redes
internacionais, infra e
equipamentos

'Aoées de transferéncia de
conhecimento e
tecnologia para as
empresas — agoes
coletivas, infra e
equipamentos, praticas

colaborativas

Investimento

Loy : Operagdes apoiadas de Infraestruturas de . - .
Apoio 3 1&D empresarial e Apoioa projetos de instituigdes publicas para base ndo tecnologica produtivo em Agbes coletivas, redes, Animagio de PDE Infraestruturas de BL
valorizago econémica de 8 . ) empresas com capacitagdo e parcerias .
conhecimento empreendt‘ad‘orlsmu servicos, pm.dl.m.s € de apolo a potencial de para a qualificagdo e ages fle capacitacéo _paraacessoa
tecnolégico processos ﬂlgﬂals, . de cresci e de base internacionalizagio de de instituicdes e PME habitagdes e empresas
. territdrios inteligentes . micro e PME territorial empresas .

=
RSO 1.2 RSO 1.5.
RSO 1.1. i Reforgar o crescimento RSO 1.4 >
Desenvolver e reforgar as Aproveitar as vantagens da ) o Desenvolver competéncias Reforgar a conectividade
digitalizagio para os cidadaos, as sustentdvel e a competitividade .
capacidades de investigagio e ° 4 das PME, be - para a especializagio digital - Redes de banda
i % ™ empresas, 0s organismos de s » Dem como a criagdo e b i
inovagdo e a adogdo de ) ! 5 de emprego nas PME, inclusive inteligente, a transicio larga de alta capacidade,
tecnologias avangadas investigagdo e as autoridades ’ industrial e 0 com foco em territérios

através de investimentos
produtivos

publicas

empreendedorismo de baixa densidade
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Diagrama 4 - Quadro légico OP2 e Prioridades P3 e P5 com os indicadores do PR (29,4% da dotagdo FEEI do PR)

VISAD: Uma regido que
ambiciona liderar a evolugio
para uma socledade mais
sustentavel

0OP2 = Uma Europa rr
verde e hipocarbdnica

P5. Adaptar
proactivamente a regido a
emergéncia climaticae &

descarbonizagio

P3, Valorizar e densificaro
sistema urbano regional
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Diagrama 6 — Quadro légico OP3 com os indicadores do PR (4,8% da dotagdo FEEI do PR)

VISAD: Uma regifo que
0P3 — Uma europa mais ambiciona liderar a evolugio
conectada para uma sociedade mais
sustentével

P2, Promover a melharia
das condicBes de P3, Valorizar e densificaro

conectividade digital e de sistema urbano regional
mobilidade em geral

Utilizadares sl de vins
ferravidrias recdm-
eonstrisdas, mellbarsdas,
resenstruidas au
medarnizadas.

Extenibe devins ferrovibris
recansbruidss cu
rsndernizndis — ale RTET
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Utilizadores anuais das
instalagdes, novas ou

modernizadas, de
ensino

Diagrama 10 — Quadro légico OP4 FEDER (3,2% da dotagdo FEEI do PR)

Impactos

VISAO: Uma regido capaz de
organizar a oferta de qualificagdes

e de competéncias que a sua
transformagdo estrutural exige

OP4 — Uma Europa mais
social

AT1 - As pessoas Primeiro

P4, Combater a FRAGILIDADES
E VULVNERABILIDADES de
diferentes tipos de
TERRITORIOS da regido

AT2 - Inovagdo, digitalizagdo
e qualificagdo como motores
de desenvolvimento

OP1 - Uma Europa mais
inteligente:
transformacgdo econdmica
inovadora e inteligente

P6. Acelerara concegdo e
operacionaliza¢io de
respostas a novos e velhos
PROBLEMAS SOCIAIS

P3. Valorizar e densificar o
SISTEMA URBANO regional

Resultados

Utilizadores anuais de
instalagdes, novas ou
modernizadas, de cuidados de
saude

Institui¢des com atividade

artistica e cultural alargada

(acréscimo de programas e
atividades regulares)

Entidades apoiadas em
estratégias turisticas e agdes
de promog3o turistica

Praticantes de projetos e
atividades culturais e criativos
apoiados

Visitantes de sitios culturais e
turisticos apoiados

Realizagdes

Capacidade das salas de aula,
novas ou melhoradas, das
instalagdes de ensino

Instituicdes participantes em
comunidades criativas, redes e
projetos culturais e criativos
apoiados

Capacidade das instalagdes,
novas ou modernizadas, de
cuidados de satide

Atividades de promacio
turistica e de ETTS apoiados

Niimero de sitios culturais e
turisticos apoiados

Projetos culturais e de
interface entre artes,
tecnologia, industria e

ambiente apoiados

Atividade

RSO 4.2

Infraestruturas e RS0 4.5.

Infraestruturas e equipamentos
de sadde hospitalar

RSO 4.6
Produtos turisticos regionais

equipamentos de ensino
superior
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Diagrama 8 — Quadro légico OP4 FSE com indicadores PR (11,0% da dotagdo FEEI do PR)

OP4 — Uma Europa mais

sacial

OP1 - Uma Europa mais
inteligente:
transformacgdo econdomica
inovadora e inteligente

antes com emprego,
seis meses depois de
terminada a participagao

Impactos

VISAO: Uma regio capaz de
organizar a oferta de
qualificagdes e de
competéncias que a sua
transformacdo estrutural exige

P6. Acelerara concegdoe
operacionalizagdo de
respostas a novos e velhos Q

PROBLEMAS SOCIAIS

melhoria de

Resultados

Participantes que
obtém uma qualificacao
uma vezterminada a
participacdo

Instituicoes envolvidas
em projetos de inovacao
@ experimentacao social

Realizagdes

AT1 - As pessoas Primeiro

P7. Promover e reforcara

LIFICAGOES dos ativos
e de populacdo em geral

AT2 - Inovagao, digitalizagdo
e qualificagdo como motores
de desenvolvimento

Escolas abrangidas por
projetos especificos de
combate ao Insucesso e ao

abandono que progrediram,
aproximando-se ou
superando o valor esperado

Pessoas com emprego,
incluindo trabalhadores
por conta propria

Desempregados, incluindo
desempregados de longa
duragdo

Pessoas com um
diploma do ensino
superior

Pessoas que completaram
o ensino secundario ou
estudos pés secundarios

Projetos de inovagdo e
experimentagdo social

Nimero de
administracBes publicas
ou servigos publicos

apoiados apoiados

ESO4
Competéncias e
qualificacdes no dmbito
empresarial e da
administra¢do local

ESO4.1 ESO4.4
Promocdo do emprego

qualificado

Apoio ac emprego e
empreendedorismo

Atividades

ESO 4.6

- - ESO 4.8
Formagdo superior

Inovacéo social
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ESO 438
Promogao da participagdo
ativa, igualdade de
oportunidades e ndo
discriminagdo

ESO4.11
lgualdade de acesso a
servicos de educagdo

ESO4.11
Aumentar a qualidade e
diversificar a provisdo de

servigos



Diagrama 12 — Quadro légico OP5 FEDER (18,4% da dotagdo FEEI do PR)

Impactos

VISAQ: Uma regido que procura aproveitar estrategicamente o seu sistema AT1 - As pessoas Primeiro: um melhor
urbano ao servigo de um modelo territorial que evelua em combinagio equilibric demografico, maior
virtuosa entre territdrios competitivos e territdrios mais deprimidos. inclusio, menos desigualdade

OP4 = Uma Europa mals social

PE. Acelerara concedo e P7. Promover e reforgara PL R frti =
OP5 — is proxi . . Reforcar e diversificar AT4 — Um pais competitivo
OFS =Uma Fur_npa l.-tmh el operacionalizacio de melhoria de QUALIFICACOES dos territorialmente as externamente rF Jl_l lu inplr-rnun"u'nh:
fos cidadfos respostasa novos e velhos SR e S dindmicas de INOVACAD -h_ R )
PROBLEMAS SOCIAIS
AT2- Digitalizacdo, Inovacio e

OP1 - Uma Europa mais inteligente e - e taliz ion :
P3. Valorizare densificar o VULNERABILIDADES de diferentes tipos B e DI e

SISTEMA URBANO regional de TERRITORIOS da regido Desenvolvimento

Resultados

pregetos o

prnmogie da capacitaghe etibecknal o do
dasamvwokimeno regionalapoisde:

Projetostran eyt de
dmbibe intermunicipal

Estratdgias de Projetos inbegrados de

desernokimenta
s @il et
Aerritorisl miegrado ol
spoiadee

ES0 52 850 5.2
Abortagans etz u funcionse arcesas s Goesio ko hanas

da wacal, L] lacal, integrads o inchusive.
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Emprecas apaiadas para reduzir
i Eissdes de gacds com efeite
e evtufa provensentes de
atrwidades epumeradas ne
Anere | da Diretive 2003/27/CE

Diagrama 14 — Quadro légico FTJ

Impactos

P1. Reforcar e diversificar
territorialmente as
dinfimicas de inovacio

P3. Valorizar e densificar o
sistema urbano regional

Fundo para uma

PS. Adaptar proactivamente
a regido a emergéncia

climdtica e &

descarbonizagdo

P7. Promovere reforgara

melhoria de gualificacdes

dos ativos e da populacdo
em geral

UmissEas sxtimadar de gasas
cam efeite de stula

Emprages crisdos nas
entidades speisdas

Empreiad em coapersshe cam Realizagbes Mirers tatsl
crganizagies de inuestigagio de participante:
HQE] -FT CINTRD LITORAL Atividades

Translermagis de setares de dude ind d

AT2 - Inovagio, Digitalizagso |

e Qualificagbes como
motores de

desenvolvimento
-

#

AT3 — Transigio Climatica e
Sustentabilidade dos
Recursos

My

Pequenas & médias empresas
(PME] intred stors de inavesie

dn produtas au de procesas.

o s -milnie Tue
o di eamiral b

Miries do Page

[p.o. indidrtria da cerdmics o dovidna)
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