© ADsC
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Desenuoluimento e
Coesao, I.P.

Procedimento concursal comum para preenchimento de 2 (dois) postos de
trabalho na carreira unicategorial de técnico superior do mapa de pessoal da
Agéncia para o Desenvolvimento e Coesio, |.P., na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, do Niicleo de Reporte
(NR) da Unidade de Gestao de Dados (UGD)

Lista Definitiva — Entrevista de Avaliagcao de Competéncias

Candidatos Classificagcao
Sofia Staack Reis Machado 12,694
Vanessa Cristina Cansado Simdes Valenca Rodrigues Ferreira a)

a) Excluida por ter tido nota inferior a 9,5 valores.

O Presidente do Juri



