
 

 

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA O PREENCHIMENTO DE 1 POSTO 

DE TRABALHO PARA A CARREIRA E CATEGORIA DE ESPECIALISTA DE SIS-

TEMAS E TECNOLOGIAS DE INFORMAÇÃO  

 

Lista Provisória – Candidatos Admitidos e Excluídos 

 

Candidatos Admitidos – Lista Provisória 

Bruno Filipe Castanheira Costa 

Christina Cruz Beato 

Edite Soares David a) 

Fernando do Espírito Santo 

Paulo Jorge Mourato Correia 

Pedro Miguel Rodrigues Rolo Pereira 

Ricardo Jorge Vale Fonseca Dias 

 

a) Em caso de seleção o/a candidato/a terá de entregar Declaração autenticada e atualizada à data do presente 

aviso, emitida pelo serviço de origem, com data igual ou posterior à do presente aviso de abertura, da qual 

conste inequivocamente: i. A identificação da carreira e da categoria em que o candidato se integra; ii. A 

identificação da relação jurídica de emprego público de que é titular; iii. A posição e nível remuneratório em 

que se encontra posicionado, com indicação do respetivo montante pecuniário; iv. A antiguidade na catego-

ria, na carreira e na Administração Pública; v. As atividades que executa.  

 

Candidatos Excluídos Motivo da Exclusão 

Helena Gomes 
- Não apresentou o formulário de candidatura, confor-

me ponto 12.1 do aviso de abertura. 

Leonardo Barretti 

- Não apresentou o formulário de candidatura, confor-

me ponto 12.1 do aviso de abertura. 

- Não é detentor de relação jurídica de emprego públi-

co, conforme ponto 9.2 do aviso de abertura. 

Luis Bailao 

- Não apresentou o formulário de candidatura, confor-

me ponto 12.1 do aviso de abertura. 

- Não é detentor de relação jurídica de emprego públi-

co, conforme ponto 9.2 do aviso de abertura. 



 

Sergio Baptista 

- Não apresentou o formulário de candidatura, confor-

me ponto 12.1 do aviso de abertura. 

- Não é detentor de relação jurídica de emprego públi-

co, conforme ponto 9.2 do aviso de abertura. 

 

Presidente do Júri 

 


		2025-09-19T19:25:34+0100
	Concordo. À consideração superior.




