Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta
Tipo Oferta
Estado

Nivel Organico

: OE202607/0373
: Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
: Ativa

: Presidéncia do Conselho de Ministros

Organismo Agéncia para o Desenvolvimento e Coesdo, I.P.

Regime

Cargo

Area de Actuagio
Remuneragao
Sumplemento Mensal

Contetido Funcional

: Cargos ndo inseridos em carreiras
: Direccdo Intermédia de 1°grau

: Unidade de Politica Regional

: 4001,44

: 1600.58 EUR

FuncgGes de coordenagdo e controlo da Unidade de Politica Regional com niveis
de autonomia e responsabilidade apropriada, sem prejuizo de outras atividades
que Ihe sejam cometidas nomeadamente: a) Elaborar e promover a realizagao
de estudos de natureza prospetiva, incluindo a identificagdo de tendéncias e a
cenarizacao de médio e longo prazos, no ambito da politica regional; b)
Desenvolver estudos de apoio ao planeamento, desenho e implementacao de
medidas de promogdo do desenvolvimento regional e da coesdao econdmica e
social e identificar e promover analises relevantes sobre a incidéncia territorial de
politicas publicas e o impacto dos fundos europeus nas dindmicas regionais; c)
Desenvolver e acompanhar estratégias de desenvolvimento regional de cariz
suprarregional e participar em exercicios de planeamento estratégico nacionais;
d) Apoiar a formulagdo estratégica da cooperagao territorial, garantindo
alinhamento com a politica de desenvolvimento regional e os fundos europeus;
e) Apoiar a configuracdo da territorializacdo de politicas nacionais, incluindo a
contratualizacdo regional e sub-regional de realizagGes e resultados; f) Apoiar a
elaboracdo e o acompanhamento dos instrumentos que definem as estratégias e
0s programas com incidéncia no desenvolvimento regional e que visam a
articulagdo entre as medidas de politica publica nacional e a sua
operacionalizacdo e concretizacdo a nivel regional; g) Apoiar a formulagdo de
abordagens e instrumentos de base territorial, incluindo a respetiva concecdo,
coordenagdo e programacao a nivel nacional; h) Acompanhar as dinamicas
regionais, envolvendo os atores nacionais, regionais e sub-regionais, com vista a
melhorar o conhecimento dos territorios nas suas diversas vertentes,
desenvolvendo, nomeadamente processos de monitorizagao das abordagens e
instrumentos territoriais e agdes de capacitagdo sobre temas relevantes para as
politicas de desenvolvimento regional e a respetiva articulagdo com a gestdo dos
fundos europeus; i) Assegurar a participagao da Agéncia, I. P., enquanto
autoridade nacional, nos programas da cooperagao territorial europeia, incluindo
a representacdo nas respetivas estruturas de gestdo e de acompanhamento; j)
Promover o exercicio de boas praticas de gestdo nos programas e, ainda, no
ambito dos programas de cooperacao territorial e outras iniciativas europeias
cuja gestao ou certificacdo sejam exercidas em territorio nacional; k) Contribuir
para a dinamizagao e divulgagdo dos programas de cooperagao territorial
europeia e outras iniciativas europeias; |) Assegurar a interlocugdo, no plano
técnico, com entidades nacionais ou internacionais na area do desenvolvimento
regional e da cooperagao territorial.

Habilitacdo Literaria: Licenciatura

Descricdo da Habilitacdo: Preferencialmente nas areas de Economia, Gestdo do Territério ou Geografia



Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Morada
Postos
Agéncia para o 1 Avenida 5 de Outubro, n.°
Desenvolvimento e 153
Coesao, I.P.

Total Postos de Trabalho: 1

Experiéncia Profissional: experiéncia profissional comprovada, com preferéncia
para o exercicio de fungGes relevantes para a unidade, destacando-se o
desenvolvimento regional e articulagdo com a aplicagao dos fundos europeus.
Experiéncia profissional em cargos dirigentes: com preferéncia para o exercicio
de fungbes de coordenacdo e gestdo de equipas, e lideranga de projeto
multidisciplinares envolvendo diversas unidades e entidades da administragdo
publica.

Formagdo Profissional: onde se ponderara a participacdo, nos ultimos 5 anos, na
qualidade de formando, em iniciativas formativas relacionadas com a area de
atividade do cargo a prover, assim como formagdo sem limite temporal nas
seguintes areas: Curso FA>AP, formagdo na area de Politica de Coesdo,
formagao em Lideranca Executiva na Administracdo Publica, Formagdo na area
de Comunicagdo e Técnicas de Apresentacdo e em lingua inglesa.
Competéncias/capacidades inerentes ao exercicio de cargo de diregdo
intermedia, definidas na Portaria n.° 236/2024/1, de 27 de setembro:

o Orientagdo para a Colaboragdo

o Orientacdo para a mudanca e inovagao

o Orientagdo para Resultados o Visdo Estratégica

o Lideranga

0 Representagdo Institucional

0 Gestao do Conhecimento

Avaliacdo Curricular e Entrevista Publica

¢ Presidente: Duarte Alexandre de Jesus Rodrigues, Vice-Presidente do Conselho
Diretivo da Agéncia, 1.P;

¢ 1.9 Vogal: Carla Cristina Esteves Coimbra, Diretora da Unidade de Planeamento
e Desenvolvimento Regional da Comissdo de Coordenagao e Desenvolvimento
Regional do Centro, I.P.

e 2.9 Vogal: Professora Doutora Eduarda Pires Valente da Silva Marques da
Costa, do Instituto de Geografia e Ordenamento do Territdrio da Universidade de
Lisboa. Vogais suplentes:

¢ 1.0 Suplente: Elisabete Maria Quintas da Silva, Vogal do Conselho Diretivo da
Agéncia, 1.P;

e 2.0 Suplente: Patricia Laires Pinheiro e Andrade Borges, Vogal do Conselho
Diretivo da Agéncia, I.P.

Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1050053 LISBOA Lisboa Lisboa

Requisitos Legais de Provimento: A- Os constantes do n.° 1 do art.? 20° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redacao dada
pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

Requisitos de Nacionalidade: Sim

Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao
Social:

Apresentacdao de Candidaturas

Local: Lisboa

Aviso (extrato) n.° 16970/2026/2 e Jornal Sol

Formalizagdo da Candidatura: Requerimento de candidatura dirigido a Presidente do Conselho Diretivo da Agéncia para o
Desenvolvimento e Coesdo, I.P. para o enderego procedimento.dirigentes@adcoesao. pt.

Contacto: 218814000

Data de Publicagao 2026-07-09
Data Limite: 2026-07-22
Observagoes Gerais:



