
 

 

DESPACHO N.º 2/2023 

 

Atribuição de prémios de desempenho – biénio 2021/2022 

 

Considerando que: 

1. Nos termos do disposto na alínea b) do nº 6 do artigo 126º do DL 10/2023 de 8 de fevereiro, 

que estabeleceu as normas de execução do Orçamento de Estado para 2023, podem 

ocorrer, dentro da dotação inicial aprovada para o efeito, o pagamento de prémios de 

desempenho até ao montante legalmente estabelecido e o equivalente a até uma 

remuneração base mensal do trabalhador; 

2. No cumprimento do disposto nos n.ºs 2 e 3 do artigo 31.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, 

que aprova a Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas (LTFP), e através do despacho nº 

1/2023 “Orçamentação e gestão das despesas com pessoal para o ano económico de 2023” 

foram previstos encargos relativos a prémios de desempenho até ao limite de 89.000,00€; 

3. Conforme estabelecido no artigo 167º da LTFP são elegíveis para atribuição de prémios de 

desempenho 29 trabalhadores que exercem funções no serviço e que tiveram na última 

avaliação de desempenho (2021/2022) a menção máxima (Excelente) ou a imediatamente 

inferior (Relevante) e não beneficiaram no ano de 2023 de alterações de posicionamento 

remuneratório previsto no artigo 156º da LTFP; 

4. Foram consideradas as avaliações finais atribuídas aos trabalhadores da AD&C, no âmbito 

do Siadap 3, referentes ao biénio 2021/2022, validadas na Ata de reunião do CCA e 

devidamente homologadas. 

 

Determino, nos termos do artigo 167º da LTFP, conjugado com o disposto no nº 1 do artigo 126º do 

DL nº 10/2023 de 8 de fevereiro (DLEO), a atribuição de prémio de desempenho aos seguintes 

trabalhadores: 

 

Nome UO Carreira 

Alexandra Cristina Viegas Costa UCA Inspetor Superior 

Ana Elisabete Marques de Matos UGI Técnica Superior 

Ana Isabel Galo Fernandes Rosales UC Inspetor Superior 

Ana Rita Carneiro Mendes NPGQ Técnica Superior 



 

Ângela Maria Sousa Cardoso Nunes NAJC Inspetor Superior 

António Domingues Gaspar UC Assistente Técnico 

Carla Alexandre Ferreira Oliveira Luz 
Mano 

UCA Inspetor Superior 

Cesaltina Maria Fernandes Rodrigues 
Silva 

UC Inspetor Superior 

Clara Maria Pires Gonçalves UC Inspetor Superior 

Corina Filomena Franco Afonso 
Videira 

UCA Inspetor Superior 

Elia Cristina Filipe Cabrita Godinho USI Técnico Informática G2 
N1 

Filipe Miguel Coutinho Batista 
Duarte 

USI Especialista de 
Informática G1 N3 

Guida Maria Duque Martins 
Carvalho 

UCA Inspetor Superior 

Helena Maria Filipe Afonso Amaral UGF Assistente Técnico 

Luís Miguel Pita da Silva USI Especialista de 
Informática G1 N2 

Margarida Rodrigues Gonçalves NCD Técnico Superior 

Mário João Gouveia Dias Campina UC Inspetor Superior 

Nádia Inês Grácio Roque de Almeida UCFSE Técnico Superior 

Natália Maria Martins Lourenço NCPAE Técnico Superior 

Olivério Manuel Mataso Pereira da 
Graça 

UPR Técnico Superior 

Paula Alexandra Aniceto Domingos UCFSE Técnico Superior 

Rita Alexandra Saraiva Araújo UCA Inspetor Superior 

Samuel Jorge Carvalho Valério UGF Técnico Superior 

Sofia Isabel Magos de Jesus NAJC Inspetor Superior 

Susana Margarida Seiça Pereira UCA Inspetor Superior 

Teresa Filomena dos Santos da 
Conceição Parreira 

UAME Técnico Superior 

Túlia Sofia Antunes Leal Fernandes UC Inspetor Superior 

Vanda Maria Rocha Cardoso Pinheiro NACD Técnico Informática G3 
N1 

Vera Lúcia Pereira dos Santos NPGQ Técnico Superior 

 

Nos termos previsto na LTFP, o presente Despacho é tornado público por publicitação na intranet e 

no site da AD&C. 

Lisboa, 6 de dezembro 2023 

 

 

A Presidente 

Cláudia Joaquim 
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