
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202609/0311
Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Presidência do Conselho de Ministros

Orgão / Serviço: Agência para o Desenvolvimento e Coesão, I.P.
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Técnico Superior

Categoria: Técnico Superior
Grau de Complexidade: 3

Remuneração: A detida pelo/a trabalhador/a até à 5.ª posição remuneratória
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Principais Atividades do Técnico Superior do Núcleo de Gestão de Pessoas:

• Apoiar o recrutamento e integração de colaboradores;
• Colaborar na gestão dos mapas de pessoal da Agência, I.P. e Específico;
• Apoiar a gestão de avaliação de desempenho;
• Assegurar a gestão da capacitação da Agência I.P. e do ecossistema dos 
fundos;
• Elaborar e atualizar os instrumentos de gestão de RH;
• Apoiar iniciativas de desenvolvimento de carreira e de valorização profissional.

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: Licenciatura
Descrição da Habilitação Literária: Preferencialmente em Gestão de Recursos Humanos, Gestão, Administração 

Pública e Sociologia

Grupo Área Temática Sub-área Temática Área Temática

Área Temática Ignorada Área Temática Ignorada Área Temática Ignorada

Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Agência para o 
Desenvolvimento e 
Coesão, I.P.

1 Avenida 5 de Outubro, 
n.º 153

Lisboa 1050053 LISBOA Lisboa                  
               

Lisboa                  
               

Total Postos de Trabalho: 1

1



Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos:

Envio de Candidaturas para: RecrutamentoMobilidade_ADC@adcoesao.pt
Contacto: 218814000

Data Publicitação: 2026-09-09
Data Limite: 2026-09-17

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

- As candidaturas devem ser formalizadas via email, tendo como assunto o número da oferta BEP.

- Os candidatos devem enviar o curriculum vitae atualizado. 

- Existe a possibilidade de exercício de funções em regime de trabalho híbrido, após autorização e de acordo com as normas 
internas em vigor.

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações

2


